	«______________»
жауапкершілігі
шектеулі серіктестік
 
	Логотип,
 товарный знак организации
	Товарищество с ограниченной ответственностью
«____________»
 


 
г. __________                                                                            ___ ____________ 20__ года    
 
ФИО работника _______________________           
Должность   __________________________   
 
Адрес работника ______________________  
 
Уведомление
о переводе на другую работу
Уважаемый (-ая) _________________________!
В соответствии со статьей 38 Трудового кодекса Республики Казахстан предлагаем вам постоянный (временный) перевод на должность _________________________ на срок до 20__ г. (если временный перевод, то указываем срок).
На основании пункта 2 статьи 33 Трудового кодекса Республики Казахстан просим письменно сообщить о принятом решении в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения настоящего уведомления.
 
Руководитель организации    ___________________________    Фамилия, имя, отчество
[bookmark: _GoBack]                                                            (личная подпись)        
