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Қазақстан Республикасы  

Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитеті 
төрағасының 2020 жылғы «30» қаңтардағы  

№ 12 бұйрығына 8-қосымша 
Приложение 8 к приказу  

Председателя Комитета по статистике  
Министерства национальной экономики 

 Республики Казахстан   
от «30» января 2020 года № 12 

 
 

«Еңбек қызметімен байланысты жарақаттану және кәсіптік аурулар туралы есеп» (индексі 7-ТПЗ, кезеңділігі жылдық) 
жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық нысанын толтыру жөніндегі нұсқаулық 

Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного статистического наблюдения 
 «Отчет о травматизме, связанном с трудовой деятельностью, и профессиональных заболеваниях» (индекс 7-ТПЗ, периодичность годовая) 

 
1. Осы «Еңбек қызметімен байланысты жарақаттану және кәсіптік аурулар 

туралы есеп» (индексі 7-ТПЗ, кезеңділігі жылдық) жалпымемлекеттік 
статистикалық байқаудың статистикалық нысанын толтыру жөніндегі нұсқаулық 
(бұдан әрі – Нұсқаулық) «Мемлекеттік статистика туралы» Қазақстан 
Республикасының 2010 жылғы 19 наурыздағы Заңының (бұдан әрі – Заң)  
12-бабының 8) тармақшасына сәйкес әзірленді және «Еңбек қызметімен 
байланысты жарақаттану және кәсіптік аурулар туралы есеп» (индексі 7-ТПЗ, 
кезеңділігі жылдық) жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық 
нысанын (бұдан әрі – статистикалық нысан) толтыруды нақтылайды. 

2. Осы нұсқаулықта Заңда айқындалған  мәндердегі ұғымдар, сондай – ақ 
осы статистикалық нысанды толтыру мақсатында мынадай анықтамалар 
пайдаланылады:  

1) еңбек қызметіне байланысты жазатайым оқиға – өзінің еңбек (қызметтік) 
міндеттерін немесе жұмыс берушінің тапсырмаларын орындауы кезінде 
жұмыскердің өндірістік жарақаттануы, денсаулығының кенеттен нашарлауы 
немесе улануы салдарынан оның еңбекке қабілеттілігінен уақытша немесе тұрақты 
айырылуына не қайтыс болуына әкеп соқтырған зиянды және (немесе) қауіпті 
өндірістік фактордың жұмыскерге әсер етуі; 

2)  кәсіптік ауру – жұмыскердің өз еңбек (қызметтік) міндеттерін орындау 
кезінде оған зиянды және (немесе) қауіпті өндірістік факторлардың әсер етуінен 
туындаған созылмалы немесе қатты ауру; 

3)  өндірістік жарақат – жұмыскердің еңбек міндеттерін орындау кезінде 

1. Настоящая инструкция по заполнению статистической формы 
общегосударственного статистического наблюдения «Отчет о травматизме, 
связанном с трудовой деятельностью, и профессиональных заболеваниях»  
(индекс 7-ТПЗ, периодичность годовая) (далее – Инструкция) разработана в 
соответствии с подпунктом 8) статьи 12 Закона Республики Казахстан  
от 19 марта 2010 года «О государственной статистике» (далее – Закон) и 
детализирует заполнение статистической формы общегосударственного 
статистического наблюдения «Отчет о травматизме, связанном с трудовой 
деятельностью, и профессиональных заболеваниях» (индекс 7-ТПЗ, 
периодичность годовая) (далее – статистическая форма). 

2. В настоящей Инструкции используются понятия в значениях, 
определенных в Законе, а также следующие определения в целях заполнения 
статистиической формы:  

1) несчастный случай, связанный с трудовой деятельностью, – воздействие 
на работника вредного и (или) опасного производственного фактора при 
выполнении им трудовых (служебных) обязанностей или заданий работодателя, в 
результате которого произошли производственная травма, внезапное ухудшение 
здоровья или отравление работника, приведшие его к временной или стойкой 
утрате трудоспособности либо смерти; 

2) профессиональное заболевание – хроническое или острое заболевание, 
вызванное воздействием на работника вредных и (или) опасных производственных 
факторов при выполнении работником своих трудовых (служебных) обязанностей; 



13 
 

алған, оның еңбекке қабілеттіліктен айырылуына әкеп соққан денсаулығының 
зақымдануы. 

3. Статистикалық нысан Қазақстан Республикасының 2015 жылғы  
23 қаңтардағы Еңбек кодексінің (бұдан әрі – Еңбек кодексі) «Еңбек қызметіне 
байланысты жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру және есепке алу» 20-тарауының  
«Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау» 4-бөліміне және «Еңбек қызметіне 
байланысты жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру материалдарын ресімдеу 
бойынша нысандарды бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау 
және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 желтоқсандағы № 1055 
бұйрығына сәйкес толтырылады (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік 
тіркеу тізілімінде № 12655 болып тіркелген). 

Өлімге әкеліп соқтырған өндірістік жарақат осы жарақаттың себебі болған 
өндірістегі жазатайым оқиға күнінен бастап бір жыл ішінде өлімге әкеліп 
соқтырған өндірістік жарақат ретінде өлшенеді. 

Статистикалық нысанға өндірісте жұмысшылармен, қызметшілермен, олар 
бойынша Еңбек кодексіне сәйкес жазатайым оқиға тіркелген барлық меншік 
нысандарындағы кәсіпорындарда, мекемелерде, ұйымдарда тәжірибеден өтуі 
немесе жұмыстарды орындауы кезінде оқушылармен және студенттермен болған 
жазатайым оқиғалар туралы деректер кіреді. 

Есепке алуға жұмыс берушілермен еңбек қатынастарында болған 
қызметкерлермен еңбек міндеттемелерін орындау үдерісінде жазатайым оқиға 
немесе денсаулыққа өзге де кері әсер ету нәтижесінде болған, ағымдағы жылы 
тексеріс жүргізілген барлық жарақаттар, кәсіби сырқаттар, уланулар және 
денсаулыққа өзге де кері әсер етулер жатады.  

Тергеп-тексеру барысында алкогольден немесе есірткіден масаю 
жағдайында өз денсаулығына қасақана зиян келтірген деп  белгіленген, жұмыс 
берушінің мүддесімен байланысты емес қауіпті және зиянды өндірістік 
факторлардың әсеріне қатысты емес зардап шегушінің денсаулығының кенеттен 
нашарлауы нәтижесіндегі еңбек қызметімен байланысты емес жарақаттар және 
қызметкер денсаулығының өзге де зақымданулары өндірістік (кәсіптік) ауру болып 
ресімделмейді.  

4. 1-сұрақта заңды тұлғаның (бөлімшенің) (оның тіркелген жеріне 
қарамастан) нақты орналасқан орны – облыс, қала, аудан, елді мекен, сондай-ақ 
Экономикалық қызмет түрлерінің жалпы жіктеуішіне (ЭҚЖЖ) сәйкес заңды 
тұлғаның (бөлімшенің) экономикалық қызметінің нақты жүзеге асырылатын негізгі 
түрінің коды мен атауы көрсетіледі. 

2.1-сұрақта жазатайым оқиға (кәсіптік ауру, улану) актісінің нөмірі 
қойылады;  

2.2- сұрақта жазатайым оқиғаның (қәсіптік аурудың, уланудың) күні 

3) производственная травма – повреждение здоровья работника, полученное 
при исполнении им трудовых обязанностей, приведшее к утрате 
трудоспособности. 

3. Статистическая форма заполняется в соответствии с главой 20 
«Расследование и учет несчастных случаев, связанных с трудовой деятельностью» 
раздела 4 «Безопасность и охрана труда» Трудового кодекса Республики Казахстан  
от 23 ноября 2015 года (далее – Трудовой кодекс) и приказом Министра 
здравоохранения и социального развития Республики Казахстан от 28 декабря  
2015 года № 1055 «Об утверждении форм по оформлению материалов 
расследования несчастных случаев, связанных с трудовой деятельностью» 
(зарегистрированным в Реестре государственной регистрации нормативных 
правовых актов № 12655).  

Производственная травма со смертельным исходом измеряется как 
производственная травма, ведущая к смерти в течение одного года со дня 
несчастного случая на производстве, ставшего причиной данной травмы. 

В статистическую форму включаются данные о несчастных случаях, 
происшедших на производстве с рабочими, служащими, учащимися и студентами 
при прохождении практики или выполнения работы на предприятиях, 
учреждениях, организациях всех форм собственности по которым в соответствии с 
Трудовым кодексом был зарегистрирован несчастный случай. 

Учету подлежат все травмы, профессиональные заболевания, отравления и 
иные отрицательные воздействия на здоровье, полученные в результате 
несчастного случая или иного отрицательного воздействия на здоровье в процессе 
исполнения трудовых обязанностей с работниками, состоящими в трудовых 
отношениях с работодателями, по которым производилось расследование в 
текущем году. 

Травмы, не связанные с трудовой деятельностью, полученные в результате 
несчастного случая, в ходе расследования которого установлено, что получены в 
результате умышленного причинения вреда своему здоровью, в состоянии 
опьянения алкогольного или наркотического, в результате внезапного ухудшения 
здоровья пострадавшего, не связанного с воздействием опасных и вредных 
производственных факторов или в ходе выполнения работ, не связанных с 
интересами работодателя, и иные повреждения здоровья работника, не 
оформляются как производственные (профессиональные). 

4. В вопросе 1 указывается фактическое месторасположение юридического 
лица (подразделения) (независимо от места его регистрации) – область, город, 
район, населенный пункт, а также согласно Общему классификатору видов 
экономической деятельности (ОКЭД) наименование и код фактически 
осуществляемого основного вида экономической деятельности юридического лица 
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көрсетіледі. 
3-сұрақта зардап шегушінің жынысы, 4-сұрақта жарақат алу сәтіндегі зардап 

шегушінің жасы көрсетіледі (толық жасының саны). 
5-сұрақта осы статистикалық нысанның 1-қосымшасында көрсетілген 

Қызметтердің ұлттық жіктеуішінен зардап шегушінің мәртебесі келтіріледі. 
6-сұрақта жұмыс ауысымды болған-болмағаны жайлы көрсетіледі Еңбек 

кодексінің 73-бабының 1-тармағына сәйкес. «Жоқ» жауабын көрсеткен жағдайда  
7-сұрақ толтырылмайды. 

7-сұрақта жазатайым оқиға болған ауысым көрсетіледі Еңбек Кодексінің  
71-бабының 5-тармағына сәйкес (бөлім ауысымдық жұмыс кезінде толтырылады). 

8-сұрақта сот-медициналық сараптама қорытындысы бойынша жазатайым 
оқиға сәтіндегі науқастың денсаулық жағдайы толтырылады. 

9-сұрақта жарақат түрінің коды көрсетіледі. Осы жіктелім осы 
статистикалық нысанның 2-қосымшасында келтірілген Аурулар мен денсаулыққа 
байланысты проблемалардың халықаралық статистикалық жіктеуішіне (бұдан әрі – 
АХЖ-10) негізделген (жарақат түрі – жабық сынық – коды S0001). Көптеген 
жарақат болған жағдайда 5 кодқа дейін толтыру көзделген. 

10-сұрақта осы статистикалық нысанның 3-қосымшасында келтірілген 
АХЖ-10 негізінде зардап шеккен дене мүшесінің коды көрсетіледі, (дененің 
бірнеше бөлігі зардап шеккен жағдайда 5 кодқа дейін толтыру көзделген). 

11-сұрақта кәсіптік ауру түрінің коды көрсетіледі. Өндірістегі ауыр кәсіптік 
ауру мен улану жағдайы Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің  
2018 жылғы 5 мамырдағы № 224 бұйрығымен бекітілген Халықтың инфекциялық 
және паразиттік, кәсіптік аурулары мен улану жағдайларын тексеру қағидаларына 
сәйкес аталған нысан бойынша жүргізілген материалдар негізінде Еңбек қызметіне 
байланысты жазатайым оқиға туралы актімен ресімделеді (Нормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 17039 болып тіркелген) (бірнеше кәсіби 
ауру болған жағдайда 5 кодқа дейін толтыру көзделген). 

12-сұрақта осы статистикалық нысанның 4-қосымшасында көрсетілген 
оқиғалар түрлері тізбесінің коды көрсетіледі (оқиға түрі – электр тогымен 
зақымдану – коды 11). 

13-сұрақта осы статистикалық нысанның 5-қосымшасында келтірілген 
жазатайым оқиға себептері тізбесінің коды көрсетіледі (жазатайым оқиғаның себебі 
-еңбектің қауіпсіздігі тәсілдеріне оқытудағы кемшіліктер – коды 18). 

14-сұрақта осы статистикалық нысанның 6-қосымшасында көрсетілген 
зардап шегуші жарақатының ауыртпалық дәрежесінің коды көрсетіледі 
(ауыртпалық деңгейі – орташа – коды 2). Адам өліміне әкелген жағдайларды 
қоспағанда кәсіптік аурулардан зардап шеккендер бойынша бұл сұрақ 
толтырылмайды.  

(подразделения). 
В вопросе 2.1 проставляется номер акта несчастного случая 

(профессиональные заболевания, отравления). 
В вопросе 2.2 указывается дата несчастного случая (профессиональные 

заболевания, отравления). 
В вопросе 3 указывается пол пострадавшего, в вопросе 4 – возраст 

пострадавшего на момент получения травмы (число полных лет). 
В вопросе 5 приводится статус пострадавшего из Национального 

классификатора занятий, который указан в Приложении 1 к настоящей 
статистической форме. 

В вопросе 6 указывается, была ли работа сменной согласно пункту 1 статьи 
73 Трудового кодекса. При указании ответа «нет», вопрос 7 не заполняется. 

В вопросе 7 указывается смена, в которой произошел несчастный случай, 
согласно пункту 5 статьи 71 Трудового кодекса (раздел заполняется при сменной 
работе).  

В вопросе 8 указывается физическое состояние больного в момент 
несчастного случая по заключению судебно-медицинской экспертизы. 

В вопросе 9 указывается код вида травмы. Данная классификация основана 
на Международной статистической классификации болезней и проблем, 
связанных со здоровьем (далее – МКБ-10), приведенном в Приложении 2  
к настоящей статистической форме (вид травмы - закрытый перелом - код S0001). 
При множественных травмах предусмотрено заполнение до 5 кодов. 

В вопросе 10 указывается код пострадавшей части тела на основании МКБ-
10 приведенной в приложении 3 к настоящей статистической форме (в случае, 
когда пострадало несколько частей тела предусмотрено заполнение до 5 кодов). 

В вопросе 11 указывается код вида профессионального заболевания. Случай 
острого профессионального заболевания и отравления на производстве 
оформляется Актом о несчастном случае, связанном с трудовой деятельностью на 
основании материалов, приведенных в соответствии с Правилами расследования 
случаев инфекционных и паразитарных, профессиональных заболеваний и 
отравлений населения, утвержденными приказом Министра здравоохранения 
Республики Казахстан от 5 мая 2018 года № 224 (зарегистрированным в Реестре 
государственной регистрации нормативных правовых актов № 17039)  
(при наличии нескольких профессиональных заболеваний предусмотрено 
заполнение до 5 кодов). 

В вопросе 12 указывается код перечня видов происшествия согласно 
Приложению 4 к настоящей статистической форме (вид происшествия – 
поражение электрическим током – код 11). 

В вопросе 13 указывается код перечня причин несчастного случая, 
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15 және 16-сұрақтарда көрсетілген жоғалған уақыт еңбекке қабілеттілікті 
уақытша жоғалтуға әкеп соғатын өндірістік жарақаттың әрбір жағдайы бойынша  
жеке өлшенеді.  

Осы жарақаттың жұмыс күндеріндегі де ауыртпалығын бағалау үшін ол 
зардап шеккен адамның уақытша еңбекке жарамсыз болған күнтізбелік күндерінің 
саны ретінде өлшенеді.  

Жоғалған уақыт жазатайым оқиға болған күннен кейінгі бірінші күннен 
бастап жұмыс орнына оралған күннің алдындағы күнге дейін өлшенеді. Нақты 
өндірістік жарақат салдарынан жұмыста қайтадан болмаған жағдайда, әрбір кезең 
жоғарыда көрсетілгенге сәйкес өлшенеді, ал әрбір кезеңдегі жоғалтқан күндердің 
саны осы жарақаттың нәтижесінде жоғалтқан уақыттың жалпы санына қосылады. 
Жұмыста уақытша болмаған уақыт, егер ол емделу себебіне байланысты бір күннен 
аспаса, онда ол жоғалған уақытқа қосылмайды. 

Бір және оданда көп күнге еңбекке қабілетін жоғалтумен жазатайым 
оқиғаның материалдық зардаптары (адам өліміне әкеліп соқтырған жазатайым 
оқиғаның материалдық зардаптарын қосқанда) 17.1, 17.2, 17.3-жолдар бойынша 
көрсетіледі. Егер зардап шегушінің уақытша еңбекке жарамсыздығы алдыңғы 
жылдың соңынан бастап созылса, онда мұндай жағдайда есепті жылдағы еңбекке 
жарамсыз (күнтізбелік және жұмыс) күндері мен (жазатайым оқиғаны 
сәйкестендіру үшін), кезеңдегі материалдық зардаптары тек бірінші жолға 
толтырылады. 

5. Осы статистикалық нысанды ұсыну қағаз жеткізгіште немесе электрондық 
түрде жүзеге асырылады. Статистикалық нысанды электрондық түрде толтыру 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің 
интернет-ресурсында (https://cabinet.stat.gov.kz/) орналастырылған «Деректерді  
он-лайн режимде жинау» ақпараттық жүйесі арқылы жүзеге асырылады. 

приведенного в Приложении 5 к статистической форме (причина несчастного 
случая – недостатки в обучении безопасным приемам труда, код 18). 

В вопросе 14 указывается код степени тяжести травмы пострадавшего, 
согласно Приложению 6 к настоящей статистической форме (степень тяжести - 
средняя – код 2). По пострадавшим от профессиональных заболеваний данный 
вопрос не заполняют за исключением смертельных случаев. 

Потерянное время, указываемое в вопросах 15 и және 16 измеряется 
отдельно по каждому случаю производственной травмы, ведущей к временной 
потере трудоспособности.  

Оно измеряется как количество календарных дней, в течение которых 
пострадавшее лицо является временно нетрудоспособным, чтобы оценить тяжесть 
данной травмы и в рабочих днях. 

Потерянное время измеряется с первого дня после дня, когда произошел 
несчастный случай, до дня, предшествующего дню возвращения на рабочее место.  

В случае повторного отсутствия, вызванного конкретной производственной 
травмой, каждый период отсутствия измеряется согласно вышеуказанному, а 
число дней, потерянных за каждый период, складывается, что дает общую цифру 
времени, потерянного в результате данной травмы. Временное отсутствие на 
работе, если оно не превышает одного дня по причине лечения, не включается в 
потерянное время. 

Материальные последствия несчастного случая с утратой трудоспособности 
на один день и более (включая материальные последствия несчастных случаев со 
смертельным исходом) указываются по строкам  17.1, 17.2, 17.3. Если временная 
нетрудоспособность у пострадавших продлилась с конца предыдущего года, то в 
этом случае заполняется только первая строка (для идентификации несчастного 
случая), дни нетрудоспособности (календарные и рабочие) в отчетном году и, 
материальные последствия за соответствующий период (выплаты страховых 
компаний не учитываются). 

5. Представление данной статистической формы осуществляется на 
бумажном носителе или в электронном виде. Заполнение статистической формы в 
электронном виде осуществляется посредством информационной системы  
«Сбор данных в режиме он-лайн», размещенной на интернет-ресурсе Комитета по 
статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан 
(https://cabinet.stat.gov.kz/). 
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