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Қазақстан Республикасы 

Ұлттық экономика министрлігі 

Статистика комитеті төрағасының 

2020 жылғы 7 қыркүйектегі 

№ 34 бұйрығына 12-қосымша 

Приложение 12 к приказу  

Председателя Комитета по статистике 

 Министерства национальной экономики  

Республики Казахстан 

от 7 сентября 2020 года № 34 
 

 

«Халықтың жұмыспен қамтылуын іріктемелі зерттеу сауалнамасы» (индексі Т-001, кезеңділігі айлық) 

                                                  жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық нысанын толтыру жөніндегі нұсқаулық 

                                           Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного статистического наблюдения 

                                               «Анкета выборочного обследования занятости населения» (индекс Т-001, периодичность месячная) 

 

1. Осы «Халықтың жұмыспен қамтылуын іріктемелі зерттеу 

сауалнамасы» (индексі Т-001, кезеңділігі айлық) жалпымемлекеттік статистикалық 

байқаудың статистикалық нысанын толтыру жөніндегі нұсқаулық (бұдан әрі – 

Нұсқаулық) «Мемлекеттік статистика туралы» Қазақстан Республикасы Заңының 

(бұдан әрі – Заң) 12-бабы 8-тармақшасына сәйкес әзірленді және «Халықтың 

жұмыспен қамтылуын іріктемелі зерттеу сауалнамасы» (индексі Т-001, кезеңділігі 

айлық) жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық нысанын 

(бұдан әрі – статистикалақ нысан) толтыруды нақтылайды. 

2. Осы Нұсқаулықта Заңда айқындалған мәндегі ұғымдар, сонымен қатар 

мынадай анықтамалар пайдаланылады: 

1) жалдамалы қызметкер – еңбек шарты бойынша жұмысты 

орындайтын не тәртіптемені және жұмыс істелген уақыт не өндірілген тауардың 

бірлігі үшін не көрсетілген қызметтер үшін ақы төлеуді тапсырыс беруші 

айқындайтын азаматтық-құқықтық сипаттағы шарт бойынша қызметті жүзеге 

асыратын жеке тұлға; 

 2) жұмыс беруші – жұмыскер еңбек қатынастарында болатын 

жеке немесе заңды тұлға; 

 3. Статистикалық нысан ай сайын статистикалық нысанға 1-

қосымшаға сәйкес толтырылады және тапсырылады. 

Зерттелетін апта статистикалық нысанға 1-қосымшаға сәйкес 

айқындалады. 

4. Статистикалық нысан іріктемеге түскен әрбір жеке үй шаруашылығына 

1. Настоящая инструкция по заполнению статистической формы 

общегосударственного статистического наблюдения «Анкета выборочного 

обследования занятости населения» (индекс Т-001, периодичность месячная) 

(далее – Инструкция) разработана в соответствии с подпунктом 8) статьи  

12 Закона Республики Казахстан «О государственной статистике»  

(далее – Закон) и детализирует заполнение статистической формы 

общегосударственного статистического наблюдения «Анкета выборочного 

обследования занятости населения» (индекс Т-001, периодичность месячная) 

(далее – статистическая форма). 

2. В настоящей инструкции используются понятия в значениях, 

определенных в Законе, а также следующие определения: 

1) наемный работник – физическое лицо, выполняющее работу по 

трудовому договору либо осуществляющее деятельность по договору гражданско-

правового характера, в котором распорядок и оплата за проработанное время либо 

единицу произведенного товара, либо за оказанные услуги определяются 

заказчиком; 

2) работодатель – физическое или юридическое лицо, с которым работник 

состоит в трудовых отношениях; 

3. Статистическая форма заполняется и представляется ежемесячно 

согласно приложению 1 к статистической форме.  

Обследуемая неделя определяется согласно приложению 1 к 

статистической форме.  
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(отбасына) немесе үй шаруашылығының туысқандық қатынаста тұрмайтын 

мүшелеріне (бұдан әрі – респонденттерге) толтырылады. Статистикалық нысанның 

бір бланкісіне әртүрлі үй шаруашылықтарына жататын респонденттер жөніндегі 

ақпарат жазбаларын, тіпті олар бір үйде бірге тұрса да, біріктіруге болмайды. Егер 

бір мекенжайда екі немесе одан да көп отбасы тұратын болса, онда респонденттің 

келісімі бойынша екі отбасының біреуімен сұхбат жүргізіледі. 

Статистикалық нысанды мынадай себептер бойынша болмаған 

респонденттерге: 

1) оқу орындары бойынша тұратын барлық оқу мекемелерінің студенттері 

мен оқушыларына; 

2) басқа елді мекендерде немесе шетелдерде (алты ай және одан да көп 

уақыт) іссапарда жүргендерге; 

3) казармаларменәскери аймақтарда тұратын Қазақстан Республикасы 

Қарулы Күштерінде мерзімді қызметтегі әскери қызметшілерге; 

 4) емделіп жатқандарға (алты ай және одан да көп); 

 5) қылмыстық-атқару жүйесінің мекемелерінде тұратын, бас 

бостандығынан айыру түріндегі жазаға сотталғандарға; 

 6) зерттеу аптасына дейін алты ай және одан көп бұрын 

кеткендердің бәріне толтырмайды. 

5. Титулдық парақтың «Аумақтың (елді мекеннің) атауы» 1-

тармағында облыстың (қаланың), ауданның (қаланың) және ауылдық елді мекеннің 

атауы көрсетіледі. 

2, 3, 4, 5, 6 және 7-тармақтарда зерттелетін үй шаруашылықтарының 

деректемелері көрсетіледі. 

8-тармақта интервьюердің коды қойылады, оның алғашқы төрт саны 

Әкімшілік-аумақтық объектілер жіктеуіші (титулдық парақтың 2-тармағы) 

бойынша елді мекен кодының бірінші төрт санына сәйкес келеді, келесі бес саны 

тиісті аумақтық статистика органы берген интервьюердің реттік нөмірінен тұрады.  

6.  Статистикалық нысан 15 жастағы және одан үлкен 

респонденттерге толтырылады. Интервьюер респонденттердің әрқайсысына реттік 

нөмір береді. Егер үй шаруашылығында репонденттің саны 5 адамнан асса, онда 

осы үй шаруашылығына екі немесе одан көп статистикалық нысан бланкісі 

толтырылады, олардың титулдық парағында «Жалғасы» деген белгі соғылады.  

Статистикалық нысанда нөмірлер респонденттерге тізбектік тәртіппен 

беріледі. Статистикалық нысанның екінші бланкісінде 1-респонденттің орнына 

6-респондент, 2-респонденттің орнына 7-респондент және әрі қарай сол 

сияқты жазылады. 

7. Сұхбат кезінде сұрақтар оқылып беріледі және тізбеленген жауап 

нұсқаларына тиісті белгілер қойылады. Респонденттің жауап нұсқасының коды 

4. Статистическая форма заполняется на каждое отдельно взятое 

домашнее хозяйство (семью), попавшее в выборку, или на членов домашнего 

хозяйства (далее – респондентов), которые не состоят в отношениях родства. Не 

допускается объединение в одном бланке статистической формы записи 

информации по респондентам, относящимся к разным домашним хозяйствам, 

даже если они проживают в пределах одного помещения. Если по одному адресу 

проживают две или более семей, интервью проводится с одной из семей по 

согласию респондента. 

Статистическая форма не заполняется на респондентов, отсутствующих 

по следующим причинам:  

1) студентов и учащихся всех учебных заведений, проживающих по месту 

учебы; 

2) находящихся в командировке в других населенных пунктах или за 

рубежом (шесть месяцев и более); 

3) военнослужащих срочной службы в Вооруженных Силах Республики 

Казахстан, проживающих в казармах и военных зонах; 

4) находящихся на лечении (шесть месяцев и более); 

5) осужденных к наказанию в виде лишения свободы, проживающих в 

учреждениях уголовно-исполнительной системы; 

6) всех выбывших за шесть месяцев и более до обследуемой недели. 

5. На титульном листе в пункте 1 «Наименование территории 

(населенного пункта)» указывается наименование области (города), района 

(города) и сельского населенного пункта.  

В пунктах 2, 3, 4, 5, 6 и 7 указываются реквизиты обследуемых домашних 

хозяйств. 

В пункте 8 проставляется код интервьюера, первые четыре цифры 

которого соответствуют первым четырем цифрам кода населенного пункта по 

Классификатору административно-территориальных объектов 

(пункт 2 титульного листа), следующие пять цифр содержат порядковый 

номер интервьюера, присвоенный соответствующим территориальным органом 

статистики.  

6. Статистическая форма заполняется на респондентов в возрасте 15 лет и 

старше. Каждому из респондентов интервьюер присваивает порядковый номер. 

Если число респондентов в домашнем хозяйстве превышает 5 человек, то на 

данное домашнее хозяйство заполняются два и более бланков статистической 

формы, на титульном листе которых делается пометка «Продолжение».  

Номера в статистических формах респондентам присваиваются в 

последовательном порядке. На втором бланке статистической формы вместо  

респондент 1 записывается респондент 6, вместо респондент 2 – 
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дөңгелектеп қоршалады. Жауаптың дұрыс емес коды қоршалған жағдайда, оны 

сызып тастау және дұрыс жауабын белгілеу қажет. 

Барлық жауаптар респонденттердің сөздерінен жазылады. Растаушы 

құжаттарды көрсету талап етілмейді. Статистикалық нысанның қойылған 

сұрақтарына жауаптарды тікелей респонденттердің өздері немесе бірге тұратын 15 

жастан асқан респонденттер береді.  

Сұхбат жүргізу кезінде интервьюер респонденттерге сұрақтарды 

статистикалық нысанда келтірілгендей оқиды және сұрақтың келтірілген 

тұжырымынан ауытқымайды. 

Интервьюер сұхбат жүргізген кезде мәтіндегі «Назар аударыңыз» 

тақырыбына нұсқауға және таңдап алынған жауаптың нұсқасынан кейін қойылатын 

сұрақтың нөмірі көрсетілген «Сұраққа көшу» бағанындағы әзір жауапқа назар 

салады. 

8. «Үй шаруашылығы және оның мүшелері туралы мәліметтер»  

1-бөлімінің сұрақтары респонденттердің әлеуметтік-демографиялық 

сипаттамаларына қатысты.  

6-сұрақта респонденттің қол жеткізілген білім деңгейі ескеріледі. 

«Сауалнама. Негізгі сұрақнама» 2-бөлімінің сұрақтарына 15 жасқа толған 

және одан үлкен жастағы респонденттер жауап береді.  

9. Жұмыспен қамту туралы сұрақтарда мыналар ескеріледі: 

1) 6, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 16-сұрақтарда зерттелетін апта ішінде респонденттің 

аптасына кемінде бір сағат болса да жұмсаған, заттай не ақшалай табыс табуы үшін 

кез келген жұмыс орындағаны немесе кез келген кәсібінің (ол тұрақты, уақытша, 

маусымдық, кездейсоқ жұмыс (тұрақты жұмыс орны жоқ болғанда жеке, бір жолғы 

жұмыстардың орындалуы), халықты жұмыспен қамту органдары арқылы жұмыс, 

жеке еңбек қызметі, түрлі қызметтер көрсету, жеке ауладағы, үй іргесіндегі 

учаскеде және басқа жұмыс болуы мүмкін) болғаны көрсетіледі; 

2) 6-сұрақ респонденттің зерттелетін аптадағы экономикалық 

белсенділігін анықтауды біріктіретін (жиынтық) өлшем шарты болып табылады 

және 7, 8, 9, 10, 11, 14 және 16-сұрақтардың жауаптарымен әдістемелік байланыста. 

Егер респондент бұл сұрақтарға «Иә» деп жауап берсе, онда 

6-сұрақта да «Иә» деген жауап көрсетіледі; 

3) 7-сұрақта жеке ауладағы (үй іргесіндегі учаскеде, саяжайда) жұмыстан 

басқа, үйдегі жұмысқа ақшалай немесе заттай табыс табу мақсатындағы кез келген 

қызмет түрі жататыны ескеріледі; 

4) 9-сұрақта кездейсоқ және уақытша тапқан табыстар ескеріледі, сондай-

ақ жұмыспен қамту органдары арқылы алынған жұмыстар да қосылады. Жұмыспен 

қамту органдарында жұмыссыз ретінде тіркелген респондент, бірақ зерттеу 

аптасында кез келген жұмысты орындаған, соның ішінде қоғамдық жұмыстарда 

респондент 7 и так далее.  

7. При интервью зачитываются вопросы и делаются соответствующие 

отметки в перечисленных вариантах ответов. Код варианта ответа респондента 

обводится кружком. При обведении неправильного кода ответа необходимо его 

зачеркнуть и отметить правильный ответ. 

Все ответы записываются со слов респондентов. Представление 

подтверждающих документов не требуется. Ответы на поставленные вопросы 

статистической формы представляются непосредственно самими респондентами 

или совместно проживающими респондентами старше пятнадцати лет. 

При проведении интервью интервьюер зачитывает респондентам вопросы 

так, как они приведены в статистической форме, и не отклоняется от приведенной 

формулировки вопроса. 

При проведении интервью интервьюер обращает внимание на указания в 

тексте с заголовком «Внимание» и подсказы в графе «Переход к вопросу», где 

указан номер вопроса, к которому обращается после выбранного варианта ответа. 

8. Вопросы раздела 1 «Сведения о домашнем хозяйстве и его членах» 

касаются социально-демографических характеристик респондентов. 

В вопросе 6 учитывается достигнутый уровень образования респондента. 

На вопросы раздела 2 «Анкета. Основной вопросник» отвечают 

респонденты, достигшие 15 лет и старше.  

9. В вопросах о занятости учитывается следующее: 

1) в вопросах 6, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 16 указывается, выполнял ли 

респондент в период обследуемой недели любую работу или имел любое занятие 

для получения натурального или денежного дохода (имеется в виду любая 

постоянная, временная, сезонная, случайная работа (выполнение отдельных, 

разовых работ при отсутствии постоянного места работы), работа через органы 

занятости населения, индивидуальная трудовая деятельность, оказание различного 

рода услуг, работа на личном подворье, приусадебном участке и другая работа), 

если на нее затрачен хотя бы один час в неделю; 

2) вопрос 6 является агрегирующим (сводным) критерием определения 

экономической активности респондента в обследуемую неделю и методически 

увязан с ответами на вопросы 7, 8, 9, 10,11, 14 и 16. Если респондент ответил «Да» 

в этих вопросах, то и в вопросе 6 указывается «Да»; 

3) в вопросе 7 учитывается, что к работе дома относится любой вид 

деятельности с целью получения денежного или натурального вознаграждения, 

исключая работу на личном подворье (приусадебном, дачном участке); 

4) в вопросе 9 учитывается, что в случайные и временные заработки 

также включаются работы, полученные через органы занятости населения. 

Респондент, зарегистрированный в органах занятости в качестве безработного, но 
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жүргендер ағымдағы сәтте уақытша жұмыспен қамтылғанға жатады; 

5) 10-сұрақта Интернет желісін пайдаланумен кездейсоқ және уақытша 

табыстар ескеріледі, Интернет алаңдары (мысалы, Инстаграмм, Телеграмм) және 

сервистер (мысалы, Яндекс, Bolt, Indriver) арқылы тауарлар мен қызметтерді 

сатуды қамтитды; 

6) 11-сұраққа «Иә» деп жауап бергенде 12-сұрақ қойылады. Бұл сұрақтың 

жауабы жеке аулада (үй іргесіндегі учаскеде, саяжайда) алынған өнімді 

пайдалануды және тұтынуды сипаттайды; 

7) 15-сұрақта адам қандай да бір кәсіпте еңбек тәжірибесін немесе дағды 

алу үшін өндірістік процеске қатысқан жағдайда тағылымдамадан өтушілер мен 

оқушылардың жұмысына кәсіптік-техникалық даярлау бағдарламаларына 

қатысушылардың жұмыстары, әлеуметтік жұмыспен қамту бағдарламалары 

аясында кәсіптік-техникалық даярлау және қайта даярлау курстарында оқу жатады; 

8) 15-сұраққа «Иә» деп жауап бергенде 16-сұрақ қойылады. 

Сұрақстипендиялардан басқа, ақшалай немесе заттай нысанда кез келген сыйақыны 

алуды білдіреді; 

9) 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14 және 16-сұрақтардың біреуіне «Иә» деп 

жауап бергенде 17-сұрақ қойылады. 

Бір аптадағы жұмыспен өтелген сағаттар саны қосылып қойылады және 

13, 41 және 48-сұрақтарда белгіленген барлық жұмыстардағы нақты жұмыспен 

өтелген сағаттардың қосындысына тең. 

17-сұрақта жұмыспен өтелген сағат сандары туралы жауапты жазған кезде 

блоктағы барлық торлар толтырылады (4 сағат – 004, 13 сағат – 013) және 

көрсеткіштер толық санға дейін дөңгелектенеді. 

10. Өткен апта ішіндегі негізгі жұмысқа (қызмет) қатысты сұрақтарда 

мыналар ескеріледі: 

1) респондент өзі үшін  негізгі (бірінші дәрежелі) деп санайтын негізгі 

жұмыс (табысты кәсіп) бойынша сұрықтар. Жұмысы болғанымен уақытша жұмыс 

істемейтін (уақытша еңбекке жарамсыздыққа, еңбек демалысындағы және басқа да 

себептерге байланысты) респондеттер үшін осы жұмыс негізгі болып қала береді. 

Егер тұрақты жұмысы жоқ респондент зерттелетін аптада әртүрлі кездейсоқ 

жұмыстар атқарса, солардың біреуі негізгі ретінде көрсетіледі. Дау тудырған 

жағдайларда негізгі жұмыс - өтелген сағат саны көп қызмет; 

 2) 34-сұрақта интервьюер респонденттен сұралатын апта кезеңінде 

қайда жұмыс істегенін нақтылайды және ұйымның қандай қызмет түріне 

жататынын немесе өз ісінің (кәсібінің) сипатын статистикалық нысанға 2-

қосымшада келтірілген Экономикалық қызмет түрлері бойынша түсіндірмелерді 

басшылыққа ала отырып айқындайды.  

 Респонденттің жұмыс істеген ұйымын экономикалық қызметтің 

выполнявший в обследуемую неделю любую работу, в том числе общественную, 

относится на текущий момент к временно занятому; 

5) в вопросе 10 учитывается, случайные или временные заработки с 

использованием сети Интернет, включают реализацию товаров и услуг через 

Интернет площадки (например, Инстаграмм, Телеграмм) и сервисы (например, 

Яндекс, Bolt, Indriver); 

6) вопрос 12 задается при ответе «Да» на вопрос 11. Ответ на этот вопрос 

характеризует использование и потребление продукции, полученной на личном 

подворье (приусадебном, дачном участке); 

7) в вопросе 15 к работе стажеров и учеников относится работа 

участников программ профессионально-технической подготовки, обучение на 

курсах профессионально-технической подготовки и переподготовки в рамках 

программ социальной занятости, когда лицо учавствует в производственном 

процессе, для приобретения трудового опыта или навыков в той или иной 

профессии; 

8) вопрос 16 задается при ответе «Да» на вопрос 15. Вопрос 

подразумевает получение любого вознаграждения в денежной или натуральной 

форме, кроме стипендии; 

9) вопрос 17 задается при наличии ответа «Да» на один из вопросов 6, 7, 

8, 9, 10, 11, 13,14 и 16. 

Отработанное количество часов в неделю проставляется суммарно и 

равно сумме фактически отработанных часов на всех работах, отмеченных в 

вопросах 13, 41 и 48. 

При записи ответа о количестве отработанных часов в вопросе  

17 заполняются все клетки в блоке (например, 4 часа – 004, 13 часов – 

013), и показатели округляются до целого числа. 

10. В вопросах касательно основной работы (деятельности) в течение 

прошлой недели учитываются: 

1) вопросы по основной работе (доходному занятию), которую 

респондент считает для себя основной (первостепенной). Для респондентов, 

имеющих работу, но временно не работающих (в связи с временной 

нетрудоспособностью, находящихся в отпуске и другим причинам) – эта работа 

остается основной. Если респондент, не имеющий постоянной работы, выполнял 

на обследуемой неделе различного рода случайные работы, в качестве основной - 

указывается одна из них. В спорных случаях основная работа - это деятельность с 

наибольшим числом обычно отрабатываемых часов;  

2) в вопросе 34 интервьюер уточняет у респондента, где он трудился в 

период опрашиваемой недели, и определяет вид деятельности, к которой 

относится организация или характер собственного дела (занятия),  руководствуясь 
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белгілі бір түріне жатқызуда қиындық туындаса, респонденттің жұмыс істеген 

орны тиісті бағанда қысқартылмай толық жазылады. Супервайзердің 

(интервьюерлердің жұмысын бақылауды жүзеге асыратын аумақтық статистика 

органының лауазымды адамының) көмегімен, қызмет түрі анықталады және тиісті 

код белгіленеді (мысалы, «Рахат» фабрикасы емес, «Рахат» кондитерлік фабрикасы 

немесе «Рахат» кондитерлік фабрикасы жанындағы дүкен (асхана, медициналық 

пункт және тағы басқасы жазылады). 

Өзін өзі жұмыспен қамтыған жұмыскерлерге, жұмыс берушілерге, 

отбасылық кәсіпорындардың (шаруашылықтардың) ақы төленбейтін 

жұмыскерлеріне, өндірістік кооперативтер мүшелеріне, сондай-ақ жеке аулада 

жұмыс істейтіндерге олар атқаратын жұмыстың немесе кәсіптің сипатына 

(ерекшелігіне, бағытына) сәйкес қызметтің түрі қойылады; 

3) 35-сұрақта респонденттің оқу нәтижесінде алған біліктілігі (мамандығы) 

емес, негізгі жұмыс орнында тікелей атқаратын немесе орындайтын лауазымы 

немесе кәсібі ескеріледі. 

Лауазымы немесе кәсібі статистикалық нысанға 3-қосымшаға сәйкес 

қысқартылмай толық жазылады. 

Егер респондент біліктілік талап етілмейтін әртүрлі жұмыстарда жүрсе, 

оның орындайтын жұмысының сипаты анықталады және кәсібі жазылады (мысалы, 

«жүкші»). Ауыл шаруашылығында біліктілік талап етілмейтін жұмыстарды 

орындайтын респонденттерге жұмысының мамандануына сүйене отырып, «өсімдік 

шаруашылығының жұмысшысы», «мал шаруашылығының жұмысшысы», «орман 

шаруашылығының жұмысшысы» немесе «балық аулау ісінің жұмысшысы» деп 

жазылады. Жеке негізде жұмыс істейтін респонденттер үшін жұмысының 

(кәсібінің) сипаты (мысалы, «киім тігу», «аяқкиім жөндеу», «жиhаз жасау», «пәтер 

жөндеу», тағы да сол сияқты) көрсетіледі. Дін қызметкерлері мен діни ұйымдарда 

жұмыс істейтін басқа адамдар үшін олардың атқаратын функциялары жазылады; 

4) 40-сұрақта респонденттің аяқтаған оқу орындары ішінен ең жоғары 

деңгейі бойынша біліктілігі (мамандығы) көрсетіледі. «Үй шаруашылығы және 

оның мүшелері туралы мәліметтер» 1-бөлімінің 6-сұрағында 1, 2, 3, 4 немесе  

8-кодын белгілеген респонденттер үшін (яғни тек мектепті бітіргендерге 

немесе арнайы білімі жоқтарға) бұл сұрақ қойылмайды. 

5) 41-сұрақта зерттелетін аптада респонденттің тек негізгі жұмысында 

нақты жұмыспен өтелген күндер мен сағаттар саны жазылады, оған бір ұйым 

ішінде және басқа жерлерде қосымша жұмыспен өтелген уақыт қосылмайды. 

Егер респондент зерттелетін аптада негізгі жұмысында уақытша болмаса, 

онда бұл сұрақтың тұсына «0» (нөл) сағат жауабы қойылады; 

6) 42-сұрақта 1-коды заңнамамен белгіленген қысқартылған жұмыс 

уақыты (ауыр жұмыстарда, зиянды (өте зиянды) және (немесе) қауіпті еңбек 

Пояснениями по видам экономической деятельности, приведенными в 

приложении 2 к статистической форме. 

При наличии трудностей по отнесению организации, где работал 

респондент, к определенному виду экономической деятельности, записывается 

место работы респондента подробно без сокращений в соответствующей графе. С 

помощью супервайзера (должностного лица территориального органа статистики, 

осуществляющего контроль за работой интервьюеров)  определяется вид 

деятельности и отмечается соответствующий код (к примеру, записывается не 

фабрика «Рахат», а кондитерская фабрика «Рахат» или магазин (столовая, 

медицинский пункт и другое) при кондитерской фабрике «Рахат»).  

Самостоятельным работникам, работодателям, неоплачиваемым 

работникам семейных предприятий (хозяйств), членам производственных 

кооперативов, а также занятым на личном подворье проставляется вид 

деятельности в соответствии с характером (спецификой, направленностью) 

выполняемой ими работы или занятия;  

3) в вопросе 35 учитывается должность или профессия респондента, 

непосредственно занимаемая или исполняемая на рабочем месте основной работы, 

а не квалификация (специальность), полученная в результате обучения.  

Должность или профессия записывается согласно приложению 3 к 

статистической форме подробно, без сокращений. 

Если респондент занят на разных неквалифицированных работах, то 

выясняется характер выполняемой работы и записывается профессия (например 

«грузчик»). Респондентам, выполняющим неквалифицированную работу в 

сельском хозяйстве, исходя из специализации работы, записывается«рабочий 

растениеводства», «рабочий животноводства», «рабочий лесоводства» или 

«рабочий рыболовства». Для респондентов, работающих на индивидуальной 

основе, указывается характер работы (занятия) (например «пошив одежды», 

«ремонт обуви», «изготовление мебели», «ремонт квартир» и так далее). Для 

служителей культа и других лиц, занятых в религиозных организациях, 

записываются выполняемые ими функции. 

4) в вопросе 40 указывается квалификация (специальность) по самому 

высокому уровню учебного заведения из числа законченных респондентом. Для 

респондентов, которым в вопросе 6 раздела «Сведения о домашнем хозяйстве и 

его членах» отмечен код 1, 2, 3, 4 или 8 (то есть окончившим только школу или не 

имеющим специального образования), данный вопрос не задается. 

5) в вопросе 41 указывается фактически отработанное респондентом на 

обследуемой неделе количество дней и часов только по его основной работе, не 

включая время, отработанное по совместительству как внутри одной организации, 

так и на других. 
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жағдайларындағы жұмыстарда жұмыспен қамтылған 18 жасқа толмағандарға; 1 

және 2 топ мүгедектері), сондай-ақ жұмыс уақытының ұзақтығы еңбек (ұжым) 

шарттарымен қарастырылған респонденттер үшін көрсетіледі. 

11. Өткен апта ішіндегі қосымша жұмыс (кәсіп) сұрақтарында 

респондентте зерттелетін апта ішінде жалақы немесе табыс табу (тұрақты, 

уақытша, маусымдық негізде орындалатын қоса атқарушылық бойынша жұмыс, 

келісімшарт бойынша немесе кездейсоқ басқа жұмыс, жеке негіздегі жұмыс, заңды 

тұлға құрылмаған кәсіпкерлік қызмет, жекелеген азаматтарда жалданып істелген 

жұмыс) мақсатында болған басқа қосымша жұмысы (кәсібі) көрсетіледі. 

12. Жұмыспен қамтылмау, соңғы төрт апта ішінде жұмыс іздеу 

сұрақтарында респонденттің жұмыс (негізгі немесе қосымша) іздеп жүргендігі, 

жақын 2 апта ішінде жұмысқа кірісуге дайындығы, жұмыс іздеу себептері және 

болашақ жұмысының мүмкін шарттарды көрсетіледі. 

13. Бұрынғы қызметке сұрақтар бұрын респонденттің жұмыс істегендігі, 

жұмысты аяқтау себептері, бұрынғы жұмысының қызмет түрі көрсетіледі. 73 

бастап 78 дейінгі сұрақтарға 6-сұрақтағы 2-кодты белгілеген және «Қазақстан 

Республикасында зейнетақымен қамсыздандыру туралы» Қазақстан Республикасы 

Заңының 11-бабының 1-тармағында белгіленген  

(бұдан әрі – Зейнетақымен қамсыздандыру туралы Заң) 16 жастан бастап 

зейнеткерлік жасқа дейінгі респонденттер жауап береді.  

14. Халықты жұмыспен қамту органында тіркелу сұрақтарында 

респонденттің халықты жұмыспен қамту органдарымен өзара іс-қимылының 

сипаты көрсетіледі. Бұл бөлімнің сұрақтарына Зейнетақымен қамсыздандыру 

туралы заңда белгіленген 16 жастан бастап зейнеткерлік жасқа дейінгі 

респонденттер жауап береді.  

15. Ерікті қызметке жеке және (немесе) заңды тұлғалардың мүдделерінде 

өтеусіз негізде жүзеге асырылатын, әлеуметтік бағыттағы ерікті, ерік қалауымен 

орындалатын қоғамдық пайдалы қызмет кіреді. Респонденттің отбасы мүшелеріне 

көмек көрсетумен байланысты қызмет, сондай-ақ жұмысқа жалдаумен байланысты 

жұмыс уақытының ішінде басқа адамдардың мүддесі үшін орындалатын қызмет 

есепке алынбайды. 

1) 92-сұрақта 4-коды білім беруді сәтті аяқтау үшін оқу процесінің талабы 

бойынша ақысыз жұмысқа қатысқан респонденттер үшін көрсетіледі; 

2) 92-сұрақта 5-коды заңды немесе келісімшарттық міндеттемелерге 

(төтенше жағдайда; айыппұлдар төлеу; қарызды, сатып алынған, тауарлар немесе 

көрсетілген қызметтер құнын төлеу үшін) байланысты ақысыз жұмысқа қатысатын 

респонденттер үшін көрсетеді; 

3) 92-сұрақта 6-коды жазаланбау үшін басқа адамдардан қорыққанынан 

ақысыз жұмысқа қатысатын респонденттер үшін көрсетіледі. 

Если респондент на обследуемой неделе временно отсутствовал на 

основной работе, то в данном вопросе отмечается ответ «0» (ноль) часов; 

6) в вопросе 42 код 1 указывается для респондентов, с законодательно 

установленной сокращенной продолжительностью рабочего времени (занятые на 

тяжелых работах, работах с вредными (особо вредными) и (или) опасными 

условиями труда; не достигшие восемнадцатилетнего возраста; инвалиды 1 и 2 

групп), а также если продолжительность рабочего времени предусмотрена 

трудовым (коллективным) договором.  

11. В вопросах касательно дополнительной работы (занятия) в течение 

прошлой недели» указывается другая дополнительная работа (занятие), которую 

респондент имел в течение обследуемой недели, в целях получения заработка или 

дохода (совместительство, выполняемое на постоянной, временной, сезонной 

основе, другая работа по контракту, случайные работы, работа на индивидуальной 

основе, предпринимательская деятельность без образования юридического лица, 

работа по найму у отдельных граждан). 

12. В вопросах незанятости, поиска работы в течение четырех последних 

недель указывается, ищет ли респондент работу (основную или дополнительную), 

готов ли в ближайшие 2 недели приступить к ней, причины поиска и возможные 

условия будущей работы. 

13. В вопросах касательно прошлой деятельности указывается, работал ли 

ранее респондент, причины окончания работы, вид деятельности прежней работы. 

С 73 по 78 вопросы отвечают респонденты, отметившие в вопросе 6 код 2 и в 

возрасте от 16 лет до пенсионного возраста, установленного пунктом 1 статьи 11 

Закона Республики Казахстан «О пенсионном обеспечении в Республике 

Казахстан» (далее – Закон о пенсионном обеспечении). 

14. В вопросах по регистрация в органе занятости населения указывается 

характер взаимодействия респондента с органами занятости населения. На 

вопросы данного раздела отвечают респонденты в возрасте от шестнадцати лет до 

пенсионного возраста, установленного Законом о пенсионном обеспечении. 

15. К волонтерской деятельность относится добровольная социально 

направленная, выполняемая по свободному волеизъявлению общественно 

полезная деятельность, осуществляемая на безвозмездной основе в интересах 

физических и (или) юридических лиц. Не учитывается деятельность, связанная с 

оказанием помощи членам семьи респондента, а также деятельность, выполняемая 

в интересах других лиц в течение рабочего времени, связанного с работой по 

найму. 

1) в вопросе 92 код 4 указывается для респондентов принимающих 

участие в неоплачиваемой работе по требованию образовательного процесса для 

успешного завершения образования; 
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16. 96-сұрақ әрбір респонденттің зерттелетін айдағы күнкөріс 

қаражатының көздерін анықтауға мүмкіндік береді. Интервьюер респондентте 

өткен айда болған кіріс көздерінің барлығын көрсетеді. 96-сұрақта 2-кодында 

жалданбайтын жұмыс ретінде табыс алу үшін тауарлар өндірумен (өткізумен), 

жұмыстар мен қызметтер көрсетумен дара айналысатындар, өндірістік 

кооперативтердің мүшелері, отбасылық кәсіпорындардың (шаруашылықтардың) 

және жалдамалы жұмыскерлердің еңбегін пайдаланушы жұмыс берушілердің 

еңбекақы төленбейтін жұмыскерлері қатарынан жеке тұлғалардың жұмыспен 

қамтылуы жатады.  

97-сұраққа барлық респонденттер жауап береді. 

98-сұрақта респонденттің соңғы айда алған жиынтық табысының 

(респонденттерінің еңбекақы төлеу түрінде алған ақшалай қаражаттарының, 

жалданбайтын жұмысынан келген табыс (оның ішінде жеке кәсіпкерліктен), 

әлеуметтік төлемдердің (зейнетақы, шәкіртақы, жәрдемақылар және басқа 

төлемдер), меншіктен түскен пайыздар, дивиденділер мен басқа да кірістердің, өзге 

де ақшалай түсімдердің, сонымен бірге үй шаруашылығында өндірілген және 

тұтынылған тауарлар мен қызметтердің бағалау құнының сомасы) жалпы сомасы 

көрсетіледі. Табыс болмаған кезде 1-код белгіленеді. 

98-сұраққа 19-сұрақта 5, 6, 7, 8, 9 немесе 10-кодын және 96-сұрақтың 

«Жалданбайтын жұмыс (кәсіпкерлік табыс)» 2-кодын белгіленген респонденттер 

жауап береді, қалғандары бұл сұрақтан өтіп, 100-сұраққа көшеді. 

99-сұрақта респондент соңғы бір айда алған жиынтық кірістің сомасында 

жалданбайтын жұмыстан (үй шаруашылығында өндірілген және тұтынылған 

тауарлар мен қызметтердің бағалау құнын, сонымен бірге жеке ауладан  

(үй іргесіндегі учаскеден, саяжайдан) алынған заттай өнімдерді қосқанда) 

түскен кірістің үлес салмағын көрсетеді. 

100-сұрақ респонденттердің компьютерлік сауаттылық деңгейін анықтауға 

мүмкіндік береді. 100-сұрақтың 1-кодын компьютерде жұмыс істеуге тәжірибесі 

жоқ респондент көрсетеді; 100-сұрақтың 2-кодын компьютерде жұмыс істеуге 

аздаған дағдысы бар, файлдарды көшіре алатын, диск құралдары мен компьютерлік 

ойындармен жұмыс істей алатын респондент көрсетеді;  

100-сұрақтың 3-кодын офистік бағдарламалық өнімдерде жұмыс істеуге 

базалық дағдысы бар респондент көрсетеді; 100-сұрақтың 4-кодын арнайы 

бағдарламалық қамтамасыз ету және кең таралған бағдарламаларда жұмыс істеуде 

тәжірибесі мол респондент қөрсетеді. 

Сұхбат өткізген соң интервьюер 101 және 102-сұрақтарды белгілейді. 

17. Сұхбатты аяқтаған соң, интервьюер сұрақтардың қалып 

кетпегендігіне көз жеткізу үшін статистикалық нысанды тексереді. Интервьюер үй 

шаруашылығынан тыс жерде статистикалық нысанды қайта қарап шығады. Егер 

2) в вопросе 92 код 5 указывается для респондентов принимающих 

участие в неоплачиваемой работе из-за юридических или договорных обязательств 

(при чрезвычайных случаях; за счет уплаты штрафов; для оплаты долга, стоимости 

приобретенных товаров или услуг). 

3) в вопросе 92 код 6 указывается для респондентов принимающих 

участиев неоплачиваемой работе под угрозой во избежания наказания от других 

лиц. 

16. Вопрос 96 позволяет выяснить источники средств существования 

каждого респондента в обследуемом месяце. Интервьюер указывает все источники 

дохода, которые респондент имел в прошлом месяце. В вопросе 96 код 2 под 

работой не по найму подразумевается занятость физических лиц из числа 

индивидуально занятых производством (реализацией) товаров, работ и услуг для 

получения дохода, членов производственных кооперативов, неоплачиваемых 

работников семейных предприятий (хозяйств) и работодателей, использующих 

труд наемных работников. 

На вопрос 97 отвечают все респонденты. 

В вопросе 98 указывается общая сумма совокупного дохода (сумма 

денежных средств, полученных респондентами в виде оплаты труда, дохода от 

работы не по найму (в том числе предпринимательской деятельности), социальных 

выплат (пенсий, стипендий, пособий и других выплат), процентов, дивидендов и 

других доходов от собственности, прочих денежных поступлений, а также 

оценочной стоимости товаров и услуг, произведенных и потребленных в 

домашнем хозяйстве), полученного респондентом за последний месяц. В случае 

отсутствия дохода отмечается код 1.  

На вопрос 98 отвечают респонденты, которые указали в вопросе 19 коды 

5, 6, 7, 8, 9 или 10 и в вопросе 96 код 2 «Работа не по найму (предпринимательский 

доход)», остальные, пропуская этот вопрос, переходят к вопросу 100. 

В вопросе 99 респондент указывает удельный вес дохода от работы не по 

найму (включая оценочную стоимость товаров и услуг, произведенных и 

потребленных в домашнем хозяйстве, а также продукцию, полученную с личного 

подворья, приусадебного, дачного участка) в сумме совокупного дохода, 

полученного респондентом за последний месяц.  

Вопрос 100 позволяет установить уровень компьютерной грамотности у 

респондентов. Код 1 вопроса 100 указывается у респондента, который не имеет 

опыта работы на компьютере; код 2 вопроса 100 указывается у респондента, 

владеющего минимальными навыками работы на компьютере, способного 

копировать файлы, работать с дисковыми устройствами, с компьютерными 

играми; код 3 вопроса 100 указывается у респондента, владеющего базовыми 

навыками работы на офисных программных продуктах; код 4 вопроса 100 
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сәйкессіздік тапса, интервьюер үй шаруашылығына қайта хабарласады (жеке 

немесе телефонмен) және жетпей тұрған ақпаратты анықтайды. 

указывается у респондента, обладающего максимальным опытом работы с широко 

распространенными программами и специальным программным обеспечением. 

Вопросы 101 и 102 отмечаются интервьюером после проведения 

интервью.  

17. По завершении интервью интервьюер проверяет статистическую 

форму на наличие пропущенных вопросов. За пределами домашнего хозяйства 

интервьюер повторно просматривает статистическую форму. При обнаружении 

несоответствий интервьюер вновь обращается в домашнее хозяйство (лично или 

по телефону) и выясняет недостающую информацию. 
 

 


