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20___ жылғы___ _________ Жасырын жұмыссыздық жөніндегі мəлімет (қысқартылған жұмыспен ішінара қамтылған
қызметкерлер, жалақы бойынша берешек жөнінде)

Сведения о скрытой безработице  (о сокращенных и частично занятых работниках,
задолженности по заработной плате)  на _____ ___________ 20__года

_________________________________ауданы ______________________________ облысы (қаласы)
                                                                 район области (города)

1-бөлім. Қызметкерлердің тізімдік құрамының саны, жұмыстан босатылғандар, жұмыспен ішінара қамтылғандар, өндіріс көлемі,
жалақы бойынша берешек

Раздел 1. Численность списочного состава, сокращенных, частично занятых работников, объем производства,
задолженность по заработной плате

Экономикалық қызмет түрі__________________(ЭҚБС бойынша секция коды) ____________(ЭҚБС бойынша бөлім коды)
Вид экономической деятельности  _____________ (код секции по ОКЭД) ____________________ (код раздела по ОКЭД)

Жол
код
ы

Код
стро-

ки

Көрсеткіштер
Показатели

Қызметкер
лердің
жалпы
тізімдік

саны, адам
Общая

списочная
числен

ность работ
ников,

человек

Барлық
қысқарған

жұмыс
орындары,

адам
Всего

сокращено
рабочих

мест,
человек

Қызметкерлердің саны, адам
Количество работников, человек

Өндірілетін өнімнің
(жұмыс) көлемі,

млн. теңге
Объем производства
продукции (работ),

миллион тенге.

2 айдан кейін
күтілетін жұмыс
орындарының

қысқаруы
Ожидаемое

сокраще-ние
рабочих мест

через 2 месяца

Өз еркімен
жұмыстан
босатыл
ғандар,

адам
Уволенных
по собствен

ному
желанию,
человек

Жалақысы
сақталмай

тын
демалысқа
шыққандар
Находящихся

в отпусках
без

сохранения
заработ-ной

платы

Толық
емес

жұмыс
күні

режимі
мен

жұмыс
істейтін

дер
Занятых в

режиме
не

полного
рабочего
времени

Өндірістің,
жабдықтың
тоқтатылуы

на
байланысты

уақытша
жұмыспен
қамтылма

ғандар,
Временно

незанятых из-
за простоя
производ

ства,
оборудования

Есептік
уақытқа

дерек
Факт на

отчетную
дату

Алдағы 2
айда

күтілетін
өндірілетін
өнімнің өсуі

немесе
төмендеуі

Ожидаемый
рост или

снижение на
предстоящие

2 месяца

А Б 1 2 3 4 5 6 7 8 9



57

О1

Өндірістің толық
(жұмыс пен
қызметтің
орындалуының)
тоқтатылуы
Полная остановка
производства
(прекращение
выполнения работ и
услуг)

О2

Толық емес жұмыс
күні режимімен
көшу (жарым-
жартылай
тоқтатылуы,
өндіріс
көлемінің
қысқаруы, жұмыс
режимінің өзгеруі)
Переход на режим
неполного рабочего
времени  (частичная
приостановка,
сокращение объема
производства,
изменение режима
работы)

2-бөлім. Кəсіпорын қызметкерлерін жұмыспен қамту үшін қабылданатын шаралар
Раздел 2. Меры, принимаемые с целью обеспечения занятости персонала предприятия

Жол
коды
Код

строки

Қабылданатын шаралардың атауы
Наименования принимаемых мер

Қызметкерлер саны, адам
Число работников, человек

О1 Басқа жұмыстарға (лауазымға) ауыстырылған қызметкерлер саны
Число работников, перераспределенных на другие работы (должности)

О2 Басқа кəсіптерге оқытылған қызметкерлер саны
Число работников, обученных другим профессиям
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О3 Кəсіптік оқуға, қайта оқуға жəне біліктілігін арттыруға жіберілген қызметкерлер саны
Число работников, направленных на  профподготовку, переподготовку, повышение квалификации

3-бөлім. Мерзімі өткен еңбекақы берешегі
Раздел 3. Просроченная задолженность по заработной плате

Жол
коды
Код

строки

Еңбекақы бойынша мерзімі өткен берешектер
Просроченная задолженность в оплате труда

Сомма, мың теңге
Сумма, тысяч тенге

О1
Еңбекақы бойынша мерзімі өткен берешек
Просроченная задолженность по заработной плате

Бөлім (Басқарма) бастығы            (қолы)
Начальник отдела (управления)__________________________________ (подпись)

Орындаушы (Т.А.Ə.)
Исполнитель (Ф.И.О) __________________________________ Телефон: ______________


